
¿Qué es un ERTE?
Un ERTE es una medida que puede usar una empresa

cuando está en una situación de crisis.

 

Consiste en suspender el contrato de trabajo

o reducir las horas de trabajo de las personas trabajadoras

durante un tiempo.

 

Después de ese tiempo, las personas trabajadoras

vuelven a su trabajo en la empresa.

Un ERTE sirve para:

- Evitar que una empresa pierda dinero

en un momento crítico.

-Evitar que las personas trabajadoras en esas empresas

pierdan su trabajo.

¿Puedo pedir el paro 
si han hecho un ERTE 
en mi empresa?
Puedes pedir el paro si tu empresa

ha hecho un ERTE de fuerza mayor

con suspensión de contrato de trabajo.

 

El SEPE, que es el Servicio Público de Empleo Estatal

es la administración que tramita el paro.

Tú no tendrás que hacer nada.

Tu empresa dará tus datos al SEPE

y será el SEPE quién realice todos los trámites por ti.

¿Cómo puedo pedir el paro
si las oficinas están cerradas?

Pedir cita previa al SEPE 

Puedes hacerlo de varias formas:

1.

y se pondrán en contacto contigo para hacer la solicitud. 

 

  2. Si tienes clave o firma electrónica 

puedes hacerlo a través de www.sepe.es

 

  3. Escribir un correo electrónico a: dp06tramitacion@sepe.es

 

 
Preguntas frecuentes
sobre mi situación laboral

 

¿Cómo puedo renovar 
la demanda de empleo?
Si tienes que renovar la demanda de empleo 

en los próximos días, no te preocupes, 

el SEXPE lo realizará de forma automática. 

 

Recibirás un mensaje de texto o correo electrónico

con la fecha de la próxima renovación. 
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